
 

Ksawerów 29 08 2024r. 

 

 

Ogłoszenie o naborze na stanowisko Kontroler sieci wod-kan. 

 
 Gminna Jednostka Wod-Kan Ksawerów w Ksawerowie ogłasza nabór na stanowisko: 

 

     „Kontroler sieci wod-kan”. 

 

1. Zakres zadań wykonywanych na w/w stanowisku: 
- kontrola poprawności działania przyłączy wodociągowo – kanalizacyjnych odbiorców; 

- prowadzenie spraw związanych z kontrolą przyłączy wodociągowo - kanalizacyjnych  

u odbiorców (pisma, protokoły, analizy); 

- bieżąca współpraca z Inspektorem ds. eksploatacji sieci w zakresie odbiorów 

technicznych i zmian  technicznych przyłączy; 

- bieżąca współpraca z Inspektorem ds. rozliczeń w zakresie zmian  technicznych 

przyłączy; 

- przy współpracy z Inspektorem ds. rozliczeń prowadzenie spraw legalizacyjnych 

urządzeń pomiarowych; 

- przygotowywanie pism, analiz i planów zgodnie z zakresem obowiązków; 

- przygotowywanie dokumentów, zleceń i ofert na prace zlecone firmom zewnętrznym; 

- przygotowywanie dokumentacji legalizacyjnej wymiany wodomierzy oraz urządzeń 

pomiarowych przy współpracy z Inspektorem ds. rozliczeń; 

- nadzór nad dokumentacją i pracami przy odcięciu przyłącza odbiorcy do sieci 

wodociągowej  i kanalizacyjnej w przypadku nie uiszczenia należnej zapłaty za wodę     

i kanalizację; 

- wprowadzanie danych z wodomierzy systemu zdalnego odczytu do bazy danych GJWK; 

- w razie potrzeby obsługa urządzeń automatyki Stacji Uzdatniania Wody, oraz 

przepompowni z wyłączeniem napraw energetycznych; 

- znajomość bieżących przepisów związanych z zagadnieniami objętymi zakresem 

czynności; 

- pełnienie dyżuru pracowniczego pod telefonem służbowym po godzinach pracy, jak 

również w dni wolne od pracy w siedzibie Jednostki, zgodnie z grafikiem dyżurów 

ustalanego przez Kierownika Jednostki; 

- pełnienie obowiązku dyspozytora samochodu służbowego, oraz Konserwatorów sieci 

jako osoby  odpowiedzialnej i nadzorującej czynności związane z usuwaniem awarii. 

 

 

2. Wymagania niezbędne związane ze stanowiskiem Kontrolera sieci: 

- obywatelstwo polskie; 

- prawo jazdy kat. B; 

- ukończony 21 rok życia; 

- uregulowany stosunek do służby wojskowej; 

- korzystanie z pełni praw publicznych; 

- dyspozycyjność (możliwość wystąpienia awarii w godz. popołudniowych i nocnych przy 

naprawie których trzeba brać udział); 

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu ścigane z oskarżenia publicznego i umyślne 

popełnione przestępstwo lub przestępstwo skarbowe; 



- sprawność pod względem fizycznym i psychicznym (osoba ubiegająca się o przyjęcie do 

pracy podlega obowiązkowym badaniom lekarskim i psychologicznym – kierowca samochodu 

służbowego). 

Mile widziane : 

- podstawowa wiedza i doświadczenie z zakresu wykształcenia – hydraulik, monter instalacji 

wod-kan, elektryk, automatyk itp; 

- obsługa komputera; 

- uprawnienia eksploatacyjne SEP I, II, III; 

- wiedza z zakresu informatyki, automatyki i zasad działania maszyn i urządzeń, instalacji             

i obiektów przemysłowych. 

 

 

 

3. Preferowane cechy osobowe kandydata: 

- komunikatywność, dyspozycyjność, odporność na stres, bezkonfliktowość, umiejętność 

pracy w zespole. 

 

4. Oferujemy: 

- pracę w zespole; 

- pracowniczą kasę zapomogową; 

- dodatkowy system wynagradzania premiowego; 

- programy szkoleniowe; 

- rozwój zawodowy. 

 

5. Informacja o warunkach pracy: 

- zatrudnienie na okres próbny 2 miesiące, kolejna umowa na czas określony nie dłuższy niż 3 

lata, lub na czas nieokreślony. 

- pełny wymiar pracy (dochodzą interwencja po godzinach pracy, lub w godzinach nocnych); 

- praca w terenie. 

 

6. Wymagane dokumenty: 

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie; 

- list motywacyjny, CV; 

- oświadczenie o posiadaniu uregulowanego stosunku do służby wojskowej; 

- kserokopie dokumentów poświadczające posiadane wykształcenie, ukończenie kursów 

branżowych; 

- własnoręcznie podpisana klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy. 

 

7. Termin składania dokumentów: 

- do dnia 16 września 2024r. godz. 13.00. 

 

8. Miejsce składania dokumentów: 

Gminna Jednostka Wod-Kan Ksawerów 

ul. Kościuszki 3 H 

95-054 Ksawerów. 

W zaklejonej kopercie z dopiskiem: 

„ Oferta pracy na stanowisko Kontroler sieci”. 

 

 
 


